11.S. "MORELLI-COLAQ" VIBO VALENTIA

FONDO ISTITUTO A.S.2017/2018

INCARICHI SPECIFICI

- [ TOTALEL.D. [ 4/12 2017 [8/12 2018 | TOTALEL.S.
- ] 650,00 216,67 433,33 650,00
- 450,00 150,00 300,00 450,00

) o | 450,00 150,00 300,00 450,00
| esr20 85,73 171,47 257,20

B 450,00 150,00 300,00 450,00
o 200,00 66,67 13333 200,00
o o 300,00 100,00 200,00 300,00
~ 300,00 100,00 200,00 300,00
o 300,00 100,00 200,00 300,00

. 300,00 100,00 200,00 300,00
TOTALE ] 3.657,20 1.219,07 2.438,13 3.657,20

__—Vibo Valentia,18/07/2018
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I DSGA
Elisabetta Caselli

%




B FONDO ISTITUTO A.S.2017/2018
“FUNZIONI STRUMENTALI A.S. 2017/2018
B DOCENT! TOTALE L.D. | 4/12 2017 8/122018 | TOTALE L.S.
| CLASSICO
- - 548,31 | 182,77 365,54 548,31
- | s4s31| 18277 36554 548,31
B | 54831 18277| 36554 548,31
Tl sas31| 18277 365,54 548,31
| 274,15 - 274,15 274,15
i 54831 182,77 365,54 548,31
B 548,31 182,77 365,54 548,31
27415 | 182,77 91,38 274,15
o - 548,31 | 182,77 365,54 548,31
TOTALE 4.386,47 | 1.462,16 | 2.924,31

Vibo Valentia,18/07/2018
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\ IL DSGA
Elisabetta Caselli




[ iiS."MORELLI-CCLAO" VIBO VALENTIA

FONDO ISTITUTO A.S.2017/2018

~ CORSIRECUPERC  A.S. 2017/2018 GENNAIO

B - . T N.ORE | QUOTA GRARIALD. | TOTALEL.D.
am———— — S ST R Hm — wQ5mm mmMHNQ
- ] 15 37,68 565,20
I 8 37,68 301,44
15 37,68 565,20
O 30 37,68 1.130,40
TOTALE GENNAIO 3.127,44

nOWIM_,.WmﬁCﬂ.mmO A.S.2017/2018 LUGLIO

TUMEO NATALE _ 30] 37,68 1.130,40
TOTALE LUGLIO 1.130,40
TOTALE COMPLESSIVO 4.257,84

Vibo Valentia, 18/07/2018

IL DSGA
Elisabetta Ommm__m




i..5. "MCRELLI-COLAO" VIBO VALENTIA

FCNDC iSTITUTO PERSONALE ATA A.S. 2017/2018

ATA
- s s o - o n.ore quota oraria | TOTALE L.D.
_um_NmOz.P_..r,., AT7 ORE PREV. CONTR. ORE PAGATE
FESISTENT: AMMINISTRATIVI | Prest. Agg.ve con i, H.160. 1
. o - . 14,50 232,00
- ) ) 56| 14,50 812,00
[ I o - i i 16 14,50 232,00
e s e e . : 4 N | . -1 14,50 232,00
| ] _ ) e ) - 56 14,50 812,00
TOTALE 160 2.320,00
o Collab. POF H.50
. 13 14,50 188,50
LI - - R B 25 14,50 362,50
vacs sy 25 14,50 362,50
- TOTALE 63 913,50
Prest. Agg.ve oltre I'orario H.100
o, 12 14,50 174,00
et 11 14,50 159,50
20 14,50 290,00
e ) B . 17 14,50 246,50
e senemnn sy . 50 14,60 725,00
TOTALE 110 1.595,00
Sostituzione del DSGA H.80
TOTALE 80 14,50 1.160,00
TOTALE ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 413 5.988,50
PERSONALE ATA ORE PREV.CONTR. ORE PAGATE
ASSISTENT! TECNICI Supporto tecnico progetti POF H. 26
6 14,50 87,00
A . 3 14,50 43,50
2 14,50 29,00
3 14,50 43,50
6 14,50 87,00
3 14,50 43,50
3 14,50 43,50
26 377,00
Intens. e/o prest. Agg.ve oltre I'or. H. 66
10 14,50 145,00
10 14,50 145,00




i . . o o . e - B 10 14,50 145,00
o L i 16 14,50 232,00
20 14,50 290,00
- S A 957,00
| Coliab.gestreg. elettr. H.46 o | -
4 14,50 130,50
5 14,50 72,50
i 3 14,50 43,50
- - " - e 1420 T
_____ - ) - 9 14,50 130,50
B N - i 8 14,50 116,00
. - ] ) 8 14,50 116,00
B 43 667,00
- | Collab.gest.tablet alunni Classi 2.0 H.46
) inni Classi 2.0 H. ” = TR
: . _ B T - 1220 2
8 14,50 116,00
- ) 4 12.50 58,00
: o 12 12,50 174,00
e 46 667,00
) Rilevazione orario personale H.36
Ia.!H R !ii!:i,. A | 12 14,50 174,00
24 14,50 348,00
s 36 14,50 522,00
- Gestione Sito Web H.32
i - ) 32 12.50 464,00
Gestione Impianti ampiificazione e luci Auditorium H.28
8 14,50 116,00
. T 2 12.50 58,00
) .% ) T 4 14,50 58,00
- 5 14.50 116,00
. B 1 4 14,50 58,00
R A 28 406,00
TOTALE ASSISTENTI TECNICI 280 4.060,00
PERSONALE ATA ORE PREV.CONTR. ORE PAGATE
COLLAB. SCOL.CI Prest. Agg.ve Oltre I'orario H.300
25 12,50 562,50
29 12,50 362,50
70 12,50 875,00
26 12,50 325,00
58 12,50 725,00
36 12,50 450,00




) . - o oo, i o % 12,50 450,00
" it B e ) 300 3.750,00
o] Sostituzione colleghi assenti H90
4 12,50 50,00
o o ) 100 1250 125,00
- 21 12,50 262,50
. i . _ } el 12,50 200,00
o R - ) T T 225,00
..... o 8 12,50 100,00
— ] R 13 12,50 162,50
sy S _ 90 1.125,00
- i | Addetto Central.L.C. H.24 B
. o % o B 12 12,50 150,00
chscra g s R B ] B 12 12,50 150,00
24 300,00
- o Addetto Central.L.A. H.24 B
g i 12 12,50 150,00
_—_— S5 R o . 12 12,50 150,00
o R o 24 300,00
L Ausilio portatori di handicap H.24
12 12,50 150,00
) ] ! o - 12 12,50 150,00
S—— B 24 300,00
s Cestione magazzino Liceo Ciassico H.35
- . B 8 12,50 100,00
o 8 12,50 100,00
s 19 12,50 237,50
E—— - 35 437,50
L ) Supporto eventi Liceo Classico e Liceo Artistico H.30
T o . gy ~ B B 10 12,50 125,00
. : e L o o - 10 12,50 125,00
_ 10 12,50 125,00
IO e i 30] 375,00
TOTALE (COLL.RI SCOL.CI) ] 527 6.587,50

Vibo Valentia,18/07/2018
\l.f..!.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ing. Raffaele Suppa




I.I.S. "MORELLI-COLAO" VIBO VALENTIA

FONDOQ ISTITUTO A.S.2017/2018

INDENNITA' DI DIREZIONE DSGA

TOTALE L.D. | 4/122017| 8112 2018 | TOTALE L.D.
3.900,00 | 1.300,00 2.600,00 3.900,00
TOTALE 3.900,00 | 1.300,00 2.600,00 3.900,00

Vibo Valentia,18/07/2018




FONDO ISTITUTO A.S.2017/2018

ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE CON D.S.

DOCENTI TOTALE L.D. [04/12 2017 | 8/12 2018 [ TOTALE L.S.
| COLL.RE 6.000,00 [ 2.000,00 4.000,00 6.000,00
Il COLL.RE 4.000,00 [ 1.333,33 2.666,67 4.000,00
TOTALE 10.000,00 | 3.333,33 6.666,67 10.000,00

Vibo Valentia,18/07/2018

IL DSGA




